¥ ELBLAND
4 PHILHARMONIE
{4) SACHSEN

Datenschutz-Information gemaf3 Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)
iiber Datenverarbeitungen im Bewerbungsverfahren

Verantwortlicher: Datenschutzbeauftragte /r:

Elbland Philharmonie Sachsen GmbH DID Dresdner Institut fiir Datenschutz

Kirchstr. 3, 01519 Riesa

Telefon:  +49 (0) 3525 —-72 26-0 HospitalstralRe 4, 01097 Dresden

E-Mail: info@elbland-philharmonie-sachsen.de Telefon: +49 (0)351 655 722 0

Internet:  www.elbland-philharmonie-sachsen.de E-Mail: datenschutz@elbland-philharmonie-sachsen.de
Internet: www.dids.de

Verarbeitungszwecke sowie Rechtsgrundlage:

Ihre Bewerbungsdaten werden von den relevanten Ansprechpartnern ausschlielllich zum Zweck der Bearbeitung Ihrer Bewerbung erhoben
und verarbeitet. Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist fir die RechtmaRigkeit des durchzufihren-den Auswahlverfahrens sowie
die spatere Vertragsabwicklung erforderlich. Der Umfang der verarbeiteten Daten hdngt vom Inhalt Ihrer Bewerbungsunterlagen ab. Wir ver-
arbeiten lhre Bewerberdaten auf Grundlage des Art. 88 Abs. 1 DS-GVO in Verbindung mit § 26 BDSG. Eine dariberhinausgehende Datenverar-
beitung erfolgt auf Grundlage Ihrer Einwilligung. Darauf werden Sie jeweils hingewiesen. Die Einwilligung ist freiwillig; aus der Verweigerung
einer Einwilligung ergeben sich keine Nachteile. Eine automatisierte Entscheidung im Einzelfall findet nicht statt.

Empfanger bei Dateniibermittlung:
Empfanger der in den Bewerbungsunterlagen enthaltenen personenbezogenen Daten sind die jeweils zustandigen Personalverantwortlichen,
sowie die Personalvertretungen.

Dienstleister:
Mit von uns eingesetzten Dienstleistern bestehen Vertrage zu Auftragsverarbeitung gemaf Art. 28 DS-GVO. Unser Hauptdienstleister in diesem
Bereich ist die MUV.AC GmbH.

Absicht eines Drittlandtransfers einschliefRlich der Rechtsgrundlage:
Es erfolgt keine Ubermittlung personenbezogener Daten an ein Drittland oder eine internationale Organisation.

Dauer der Speicherung:

Die Loschung der Gbermittelten Daten erfolgt, wenn Sie ihre Bewerbung zurlickziehen oder wir lhnen keine zu besetzende Stelle anbieten
konnen, spatestens sechs Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen der Léschung
entgegenstehen oder die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisfihrung erforderlich ist oder Sie einer langeren Speicherung zugestimmt
haben. lhre Einwilligung kann von Ihnen auch jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen werden. Die betreffenden Daten werden dann
umgehend gel6scht. Folgt Ihrer Bewerbung der Abschluss eines Vertrages mit uns, werden wir Ihre Daten zum Zwecke des Organisations- und
Verwaltungsprozesses und unter Beachtung der rechtlichen Vorschriften speichern und benutzen.

Hinweise auf Betroffenenrechte:

Betroffene kdnnen jederzeit Auskunft Gber die sie betreffenden personenbezogenen Daten sowie gegebenenfalls Berichtigung oder Loschung
beziehungsweise Einschrankung der Verarbeitung verlangen oder einer Verarbeitung widersprechen. Auerdem besteht zu ihren Gunsten ein
Recht auf Datenlbertragbarkeit. Dariber hinaus kann, sofern die Datenverarbeitung aufgrund einer Einwilligung durchgefihrt wird, diese je-
derzeit fur die Zukunft widerrufen werden. Zur Austibung lhrer Rechte steht Ihnen unser Datenschutzbeauftragter unter den oben genannten
Kontaktdaten zur Verfigung.

Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehérde:
Es besteht fur jede betroffene Person gemaR Art. 77 DS-GVO ein Recht auf Beschwerde bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde, wenn vermutet
wird, dass die Verarbeitung der personenbezogenen Daten rechtswidrig erfolgt.
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https://www.muvac.com/de/legal-notice

